
 

N E W S L E T T E R # 2  

Drittes transnationales Projekttreffen, Entwicklung eines Programms zur 

Schulung interkultureller und sozio-emotionaler Kompetenzen bei 

Führungskräften in Unternehmen, die Zugewanderte beschäftigen und 

gemeinsame Personalschulung 

Nach den Treffen in Matera und Athen wird das Projekt InterC.Lab - Interkulturelles Labor 

für die Integration von Zugewanderten - mit der Veröffentlichung des zweiten 

Projektergebnisses fortgesetzt. Dabei handelt es sich um das „Programm zur Schulung 

interkultureller und sozio-emotionaler Kompetenzen bei Führungskräften in Unternehmen, die 

Zugewanderte beschäftigen“, das während des dritten Treffens in Porto - Portugal - am 27. 

und 28. April 2023 am Hauptsitz der AFN vorgestellt wurde.  

Drittes transnationales Projekttreffen am 27. und 28. April 2023 

Das InterC.Lab-Team traf sich in Porto am Hauptsitz der AFN (Academia de Formação do 

Norte), wo die erste Version des „Programm(s) zur Schulung interkultureller und sozio-



 

emotionaler Kompetenzen bei Führungskräften in Unternehmen, die Zugewanderte 

beschäftigen“ (Projektergebnis 2) vorgestellt wurde. Dieses Projektergebnis zielt darauf ab, 

ein Schulungscurriculum für Arbeitgeber/-innen bzw. Führungskräfte, die mit Zugewanderten 

arbeiten, zu implementieren, um die notwendigen und strategischen Kompetenzen zur 

Unterstützung des Prozesses der beruflichen Integration zu entwickeln. Während des Treffens 

wurden die Methodik und die Umsetzungsschritte des Schulungscurriculums für interkulturelle 

und sozio-emotionale Kompetenzen von Arbeitgebern sowie das nachfolgende Projektergebnis 

„Inklusiven Laboratorien für die Entwicklung von Schlüsselkompetenzen bei Zugewanderten" 

diskutiert.  Das Projekttreffen bot auch eine nützliche Gelegenheit, den aktuellen Stand des 

Projektmanagements, der Evaluierung, der Überwachung und der Verbreitungsaktivitäten zu 

überprüfen, um der gesamten Partnerschaft die Strategien und Maßnahmen mitzuteilen, die 

ergriffen werden müssen, um alle Projektziele bestmöglich zu erreichen. 

 



 

Gemeinsame Personalschulung in Matera, 19. - 24. Juni 2023 

Vom 19. bis 24. Juni fand in Matera am Sitz des federführenden Partners Studio Risorse 

eine gemeinsame Personalschulung statt. Bei dieser Fortbildungsmaßnahme konnten die 

Berufsbildungspraktiker/-innen/Ausbilder/-innen jeder Partnerorganisation die im Rahmen des 

Projekts entwickelten Methoden, Instrumente und Schulungsmaterialien direkt selbst erproben 

und die Schulungspakete testen, die bei den Schulungsmaßnahmen für Arbeitgeber/-innen und 

Zugewanderte (R2 und R3) eingesetzt werden sollen. Auf der Grundlage des während der 

gemeinsamen Schulung erhaltenen Feedbacks konnten die beteiligten Mitarbeiter/-innen somit 

Leitlinien für die Entwicklung und Erprobung der Projektergebnisse festlegen und gleichzeitig 

ihre Kenntnisse und Fähigkeiten im interkulturellen Bereich erweitern.  



 

Programm zur Schulung interkultureller und sozio-emotionaler Kompetenzen bei 

Führungskräften in Unternehmen, die Zugewanderte beschäftigen 

Das Projektergebnis 2, das im Rahmen des Erasmus+-Projekts "Interc.Lab - Intercultural lab 

for migrants' inclusion" (Interkulturelles Labor für die Integration von Zugewanderten) erstellt 

wurde, wurde finalisiert und wird in Kürze auf der Projektwebsite 

https://interclab.eu/en/project-results/project-result-02/ zur Verfügung stehen. Das 

Curriculum geht auf die Bedürfnisse von Arbeitgeber/-innen/Unternehmen ein, um die 

Fähigkeiten zu erwerben oder zu verbessern, die zur Förderung eines strukturierten Ansatzes 

bei der Arbeitsvermittlung von Zugewanderten erforderlich sind. Die Entwicklung dieses zweiten 

Projektergebnisses basiert auf den Ergebnissen des ersten und zielt darauf ab, die dort 

festgestellten Ausbildungslücken zu schließen. Das Programm ist ein "Werkzeugkasten", der 

Arbeitgeber/-innen/Führungskräften zur Verfügung steht und Bildungsmaterialien für die 

theoretische Hintergrundanalyse, Aktivitäten und praktische Übungen zum Ausprobieren sowie 

Selbstbewertungsinstrumente umfasst. 

 

Helfen Sie uns, unsere Arbeit zu verbessern. Ihr Feedback ist wichtig!      

Ihr Feedback wird uns helfen, unsere Arbeit zu bewerten und zu verbessern. Sie können unsere 

bisherigen Materialien bewerten, indem Sie anonym den Fragebogen ausfüllen, der unter 

https://forms.gle/NsVa97x8Q23rJnbE9 verfügbar ist. Ihre Antworten sind und bleiben 

vertraulich. Sie werden auf einem sicheren Server gespeichert und ausschließlich für die Zwecke 

dieses Projekts verwendet. Vielen Dank für Ihre 

Mitarbeit! 

Nächste Schritte  

R3 Inklusive Laboratorien für die Entwicklung 

von Schlüsselkompetenzen bei Zugewanderten 

4° Transnationales Projekttreffen in Saragozza 

(Spanien) 

 

Detaillierte Informationen 

über das Projekt, die beteiligten Partner 

und die Ergebnisse finden Sie auf der 

Webseite 

www.interclab.eu 

Facebook @InterCLab.eu 

Twitter @InterClab_eu 

http://www.interclab.eu/

